PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS

ESTADO DE MINAS GERAIS !
Edital de abertura de Processo Seletivo Publico n° 01/2022

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE PAPAGAIOS,
MARIO REIS FILGUEIRAS, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizagdo de Processo Seletivo Publico, para
contratagdo de AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS, para atender as necessidades de
excepcional interesse publico da Administrag@o
Municipal, nos termos das disposicées
constitucionais referentes ao assunto, em
consonancia com a Lei Federal n° 11.350, de
05/10/2006, e alteracdes ulteriores, e legisiagdo
municipal (em especial com a Lei Orgénica
Municipal; Lei n° 1.008, de 07/10/1998, e
alteracdes ulteriores, que dispde sobre o Regime
Juridico do Municipio de Papagaios; e Lei n°
1.734, de 19/10/2022, que altera a Lei n°® 1.473, de
27/03/2013, que regulamenta o exercicio da
atividade de AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS no ambito do municipio de papagaios
no que menciona e da outras providéncias),
conforme dispde este Edital.

|r | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seietivo Publico sera regido por
este Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e seré organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairrgc S&o Lucas, CEP
30110-017, Belo Horizonte, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n®04.976.094/0001-90,
no municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° 03-
002754/0 - Telefone: (31) 3225-7833 — E-
mail: concursos@exameconsultores.com.br -
Horario de expediente: 8h30 as 12h e 13h as
18h, excelo aos sabados, domingos e feriados.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo Licitatério
n°121/2022 — Pregédo Presencial n° 063/2022.

3. APREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS
esta sediada a Avenida Francisco Valadares da
Fonseca, n° 250, Vasco Lopes, CEP 35669-
000, Papagaios, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.313.866/0001-18 — Telefone:
(37) 3274-1260 -- Horario de atendimento: 11h
as 17h, exceto aos sabados, domingos e
feriadags.
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Toda/mengac a horario neste Edital tera como
referéncia o horéario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Processo
Seletjvo Publico é de 02 (dois) anos, contados
da data da homologagdo do resultado final,
prorrogavel por uma Unica vez, por igual
periodo, mediante ato motivado do Prefeito
Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Processo Seletivo Publico caberdao a Comisséo
Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal,
através da Portaria n® 129, de 23/09/2022.

A puLlicidade deste Edital, bem como de suas
retificacdes, e do ato de homologagéo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixagdo no
quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAPAGAIOS, no enderego
eletronico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — "Jornal
Minas Gerais e Jornal de grande circulagdo
da regido/municipioc — ‘Jornal O Tempo”). Os
demais atos referentes a este Processo
Seletivo Publico seréo publicados no quadro de
avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS e no enderego eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO |- Funcgao Publica, vencimento, n°
de vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal e provas;

b) ANEXO Il - Atribuicdes;

c) ANEXO lii - Modelo de procuracac;

d) ANEXO IV - Modelo de formulario para
recurso;

e) éNEXO V - Programa de prova para as
questées de multipla escolha;

f) NEXO VI - Cronograma do Processo
eletivo Publico.

/ Nélia maladms
OAB/MG - 50953

Assessor - Juridico



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Publico n® 01/2022

Organizacio:

AUDITORES & CONSULTORES

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E DO
LOCAL DE TRABALHO

3. Local de

Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal (Lei n° 1.008, de
07/10/1.998, e alteragbes ulteriores, que
dispde sobre o Regime Juridico do
Municipio de Papagaios).

2. Regime Previdencidrio: Regime Geral de

Previdéncia Social - RGPS, gerido pela
autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territério do
municipio (zonas urbana e rural).

{ lil - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

O candidato aprovado no Processo Seletivo
Publico de que trata este Edital sera contratado
se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto Federal n°
70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 1° cl/c
art. 37, inciso | da Constituicdo da
Repliblica Federativa do Brasil de 1988;

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais,
para os candidatos de ambos os sexos;

d) Estar quite com as obrigagbes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar com o CPF regularizado junto a Receita
Federal;

f) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuigbes da Fungéo
Publica;

g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da contratagao;

h) N&o possuir vinculo com qualquer érgéo ou
entidade da Administracdo Publica que
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mpossibilite acumulacdo de cargos,
mpregos e fungdes, ressalvados os casos
ontidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI,
o art. 37, da Constituigdo da Republica
ederativa do Brasil de 1988, inclusive no
ue concerne a compatibilidade de

orarios;

o0 MQ. Q @

\d0 ser aposentado por invalidez, ndo
star em idade de aposentadoria
ompulséria ou receber proventos de
posentadoria decorrentes dos artigos 40,
2 e 142, da Constituicdo da Republica
ederativa do Brasil de 1988
ressalvados 0s casos que permitam a
cumulagédo dos proventos com a
remuneragao de cargos, empregos,
funcdes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacgao e exoneragao);

O~ O O Z

j) Gozar de saude fisica e mental compativeis
com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio da Fungéo
Publica, apurada por profissional ou junta
médica devidamente designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS.

[iv-

DAS INSCRIGOES

As i]‘nscrig()es serdo gratuitas e deverdo ser
realizadas VIA INTERNET, através do
enderego eletrénico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horégrio estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO, n3o sendo
aceitos fora do periodo estabelecido.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscrico via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicao so sera valida se
as | falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagcdo de informacado falsa,
candidato ou seu procurador, quando da
inscricao, bem como a apresentagdo de
documentos falsos, podera acarretar o

b g
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cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer época,
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988. Se o candidato for aprovado e
o ato perpetrado for descoberto apds a
homologagdo do Resultado do Processo
Seletivo Publico, cabera a Administracdo
Publica a instauragéo de Processo
Administrativo objetivando a anulag&o dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também
manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e
resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos ao nome, data de nascimento,
notas e desempenho nas provas, ser portador
de deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informagbes s&o
essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo
Seletivo Publico. N&o caberdo reclamagdes
posteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatos de que, possivelmente,
tais informagdes poderéo ser encontradas na
rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRIGAO o candidato devera acessar o
endereco eletrénico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e proceder da
seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada
‘AREA DO CANDIDATO", localizada ao
centro da tela principal do enderego
eletrbnico da empresa organizadora,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados
no momento da inscrigéo;

b) Sera aberta a “AREA DO CANDIDATO".
Logo abaixo vocé tem a area “Histérico de

inscrigoes”; Selecionar “‘Mais
Informagdes” na coluna “Situagdo de
Pagamento”;

c) Clicar na opgao “‘IMPRIMIR

COMPROVANTE DE INSCRIGAO’.

A divulgagdo do Mapa Estatistico de
Inscricdbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrera em data, local e horario estabelecidos

no CRONOGRAMA DO PROCESSO

SELETIVO PUBLICO.

O Manual do Candidato (Edital, conteudo
programatico, sugestao bibliografica,
cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado e outros anexos) estara disponivel
para o candidato no enderego no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.

V — OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRIGOES

]

1.

A inscriggo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condigbes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Para efetuar a inscricdo, & imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscri¢ao.

E vedada a transferéncia da inscrigdo para
outrem.

N&o ser&o recebidas inscri¢des por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no enderego eletrénico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscrigao.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima exigida
como requisito para a Fungdo Publica,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da contratacdo o
comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio da Fungdo Publica (diploma
registrado ou declaragdo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido pela
instituicdo de ensino, carteira de identidade
profissional, registro no 6rgéo de fiscalizagéo
do exercicio profissional competente), bem
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como comprovagdo da experiéncia minima
exigida para o exercicio das atribuigdes da
Funcgao Publica, se for o caso), sem o qual ndo
tera direito a Contratagdo, além de ser
eliminado do presente Processo Seletivo
Publico.

| VI - DAS PROVAS

1.

O Processo Seletivo Publico constara de Prova
Objetiva de Muiltipla Escolha e Prova de
Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

carater eliminatorio e classificatorio, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duragao
maxima de 03 (trés) horas.

1.1.1 A empresa organizadora do Processo

Seletivo Publico mantera um marcador de
tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

Cada questéo da prova objetiva de multipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera
100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,

obedecera ao critério de pontuagéo por tempo
de servigo estabelecido a seguir:

Tempo de Servico Tempo Valor
Experiéncia profissional 12 mgi?:) ks d (tr:es)
comprovada no exercicio do 24 meses (730 5p((:;?ngs
cargo / Fungao Publica de ; 0)
AGENTE DE COMBATE A digs) poifas
ENDEMIAS 36 meses (1 .Q95 10 (dez)

dias) ou mais pontos

1.2.1  Sera considerada a experiéncia profissional

em instituicdes publicas e/ou privadas,
devidamente comprovada e relacionada a
area especifica da fungéo pleiteada, até o
limite de 10 (dez) pontos.

1.2.2 Somente serdo aceitos comprovantes de
tempo de servigo no cargo / fungdo publica
equivalente & oferecida no presente
Processo Seletivo Publico.

1.2.3 Acomprovacéo de tempo de servigo devera

ser feita através da carteira de trabalho e

Pégina 4 de 21 //

1.2.4

1.2/5

1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2:9

previdéncia social e/ou contagem de tempo
expedida por servigo publico com carimbo
e assinatura do responsavel, excluida a
hipétese de trabalho informal.

Os titulos deverdo ser escaneados e
enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e
com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO’, localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados
no momento da inscrigdo e, em “Histérico
das Inscrigdes”, na coluna “Situagao’,
clicar no link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o
upload, conferir em sua area restrita, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou n&o
foi corrompido.

Nao sera aceita, em hipotese alguma, a
entrega de versdo impressa dos
documentos, bem como o seu
encaminhamento via e-mail.

N&o serao aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipdtese ou
alegacédo em outra fase distinta que ndo a
indicada no presente edital.

Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtengédo
da respectiva documentagéo, o candidato
tera anulada a respectiva pontuagéo e,
comprovada a culpa dele, sera excluido do
Processo Seletivo Publico Simplificado.

N&o seréo aceitos documentos ilegiveis ou
outras formas de comprovagado distintas
destas descritas neste Edital.

1.2.10 A avaliagéo dos titulos e das declaracées

de tempo de servigos é de competéncia da
empresa organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

1.2.11 A apresentagdo de documentos falsos

podera acarretar a anulagdo de todos os
atos decorrentes, em qualquer época,
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5°, inciso LV da

ada,
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Constituigao da Republica Federativa do
Brasil de 1988. Se o candidato for
aprovado e convocado, e o ato perpetrado
for descoberto apds a homologacdo do
Resultado do Processo Seletivo Publico,
cabera a Administragdo Publica a
instauragdo de Processo Administrativo
objetivando a anulagéo dos atos.

| VIl - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

i

As provas serdo realizadas em local, data e
horario estabelecidos no C'RONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

Caso o nimero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis do
municipio, os organizadores reservam-se O
direito de modificar a data e/ou horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste ndo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Processo Seletivo Publico, serdo também
realizadas nos municipios circunvizinhos a
este, que apresentarem estrutura fisica
funcional, atendendo, assim, as necessidades
do processo de selegdo, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

A divulgagédo do Local de Realizagdo das
Provas (Distribuigdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmagao de data e horario
ocorrera em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO.

Sera disponibilizado também aos candidatos o
CARTAO DE CONVOCAGAO, contendo
informagé&o sobre local, data e horério de prova.

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCAGAO
0 candidato devera acessar sua éarea restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO",
localizada no enderego eletrénico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscri¢ao.

O CARTAO DE CONVOCAGAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS,
em periodo e horério estabelecidos no
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10.

11.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO.

Os portdes de acesso aos locais de aplicagéo
da Prova Objetiva de Multipla Escolha ser&o
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicagdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCAGAO, caneta
esferografica transparente azul ou preta, cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou copia autenticada, (com
foto e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos
ou declaragdes. No caso de perda, furto ou
roubo, o candidato devera apresentar boletim
de ocorréncia feito pela autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Segurangca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por orgado publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

N&o serdo aceitos como documentos de
identidade: = certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista digitais (modelo antigo ou modelo
novo com o periodo de validade vencido),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicdes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificacdo do candidato e deverdo conter,

obrigatoriamente, fotografia e data de
nascimento.
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12

13.

14.

15.

16.

18.

19.

20.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos no
local de provas, em hipdtese alguma, apds o
fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade n&o
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

O candidato devera apor sua assinatura na lista
de presencga, de acordo com aquela constante
do seu documento de identidade, vedada a
aposigao de rubrica.

Apdés instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipétese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em sua
exclusdo no Processo Seletivo Publico, seja
qual for o motivo alegado.

. O candidato nédo podera, em hipdtese alguma,

realizar a prova fora dos espacos fisicos, datas
e horarios predeterminados no CARTAO DE
CONVOCAGAO.

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacgéo,
observado o tempo de duragao estabelecido no
presente Edital.

Em situagbes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
observado o tempo de duragéo estabelecido no
presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipoteses, o tempo
de atraso e o motivo que o gerou deverdo ser
registrados na Ata de Prova pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicago.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas ndo estava
violado e que presenciaram seu rompimento,
na presencga dos demais candidatos.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27,

28.

29.

Pagina 6 de 21 //

Ao adentrar & sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrdnicos que
esteja a portar, so6 lhe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

Nao sera permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengco e outros itens de
chapelaria durante a realizagao das provas. Os
candidatos com cabelos longos devem
comparecer com os cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia do material recebido no momento
da prova. Deve ser verificada a compatibilidade
do Caderno de Questdes com a Fungao Publica
escolhida no momento da inscrigéo, falhas de
impressdo e dados pessoais impressos em
todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de  sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da ndo
solicitagéo imediata de substituicdo. '

Caso seja verificado erro com relagdo a Fungao
Publica escolhida, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fard a
averiguagdo e confirmarad ao candidato para
qual o mesmo realmente se inscreveu.

N&o sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Processo Seletivo Publico, no dia de realizagao
das provas, os candidatos poderdo ser
submetidos ao sistema de deteccdo de metais
quando do ingresso e saida de sanitarios
durante a realizacéo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo
lhe sendo mais permitido o ingresso nos

sanitarios.
Nélia Llﬁaladam
OAB/WG - 50953
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Nao havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletronicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAPAGAIOS ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizagéo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
quando, entdo, serdo encaminhados a Segao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas respostas
na folha de respostas, que &€ o documento
vélido para corregdo eletrbnica, com caneta
esferografica azul ou preta, vedada qualquer
colaboragdo ou participagao de terceiros.

Serao de inteira responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos das marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas.

Nao serdo computadas questdes néao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferografica azul ou
preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara em
sua eliminacao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

NZo sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico no estabelecimento
de aplicagdo das provas, exceto quando for
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39.

40.

acompanhante de candidata lactante, conforme
previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apos a aposigao
de suas respectivas assinaturas em termo (Ata
de Prova), a qual devera referir-se as
ocorréncias em geral, ao rompimento do lacre
e ao fechamento dos envelopes contendo as
folhas de respostas.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico o
candidato que:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico;

e) Durante a realizagao das provas for colhido
em flagrante comunicagdo com outro
candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de
aparelhos eletrénicos, maquinas
calculadoras (também em reldgios),
agendas eletrbnicas ou similares, BIP,
telefone celular, pager, walkman, maquina

fotografica, receptor, gravador etc., ou
ainda que venha tumultuar a sua
realizagao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorregdes ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissao Especial de Processo Seletivo
Publico, fiscais de salas, auxiliares e
autoridades presentes;

h) N&o devolver a folha de respostas recebida.

/// = : 50:;?"98
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FVIII — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1=

A classificagéo final dos candidatos sera em
ordem decrescente, de acordo com o total de
pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla
Escolha (com indicagdo de pontos em cada
prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuag&o, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificagdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (pardgrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso),

b) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova
Especifica;

c) Obtiver o maior numero de pontos na Prova
de Legislagao;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na prova
de Portugués;

e) Obtiver o maior niumero de pontos na Prova
de Informatica;

f) Obtiver o maior numero de pontos na Prova
de Titulos;

g) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacao do Resultado Final (em ordem
de classificagdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

' IX - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1

Serdo admitidos recursos contra os seguintes
eventos:

a) inscrigdes (erro na grafia do nome; omissdo
do nome; erro no n° de inscrigdo; erro no n°
da identidade; erro na nomenclatura da
Funcgao Publica; indeferimento de inscrigéo;
indeferimento do pedido de atendimento
diferenciado);

b) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);
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c) realizagéo das provas;

d) questdo da Prova Objetiva de Muiltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

e) gabarito da Prova Objetiva de Muiltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

f) resultados (erro na pontuagdo e/ou
classificagao);

g) qualquer outra decisédo proferida no
certame.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicagao dos eventos
acima no enderego eletrénico
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicagéo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAPAGAIOS, podendo assim
o candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante deste
Edital e disponivel também na area restrita do
candidato,  denominada  “AREA DO
CANDIDATO", localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br).

Os recursos deverao ser escaneados e
enviados via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes extensoes:
JPG ou JPEG ou BMP ou PDF. O candidato
devera fazé-lo acessando sua éarea restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO”,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“‘CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscrigdo. Em seguida, clicar na aba de
‘Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

Os recursos também poderao ser protocolados
na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS, ou por  e-malil para
concursos@exameconsultores.com.br, ou
encaminhados via postal, enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio de
Aviso de Recebimento — AR (averiguando-se
sua tempestividadg/ pela data da postagem),

~
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6.

10.

dentro de um envelope lacrado, com a seguinte
identificagao:

Processo Seletivo Publico — Edital n® 01/2022 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS -
Recurso Administrativo — N° de Inscrigdo - Nome
completo do candidato — Fungéo Publica pleiteada

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS, através da Comissédo Especial
de Processo Seletivo Publico, enviara os
recursos protocolados pelos candidatos a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes nado tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que n&o apresentar argumentagéo logica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Gnica instancia, ou seja, a decisdo tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os recursos interpostos serdo respondidos pela
empresa organizadora do Processo Seletivo
Publico e  respectivo  parecer serd
disponibilizado ao candidato, no maximo, até a
data do evento subsequente constante do
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO, cujo parecer sera disponibilizado ao
candidato, no maximo, até 01 (um) dia antes da
data de encerramento das inscrigdes.

‘ X - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias Uteis, a contar da data de sua
publicag@o, nos termos do item |, subitem 7
deste Edital.

A apresentagéo de impugnagdo e a solugdo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item IX deste Edital.

A falta de impugnacgdo no prazo estabelecido
implica manifestagéo de aceitag&o integral dos
termos deste Edital.
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} Xi - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 ¢ assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuigbes da
Funcgéo Publica a qual pretende concorrer com
a deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas no presente Processo
Seletivo Publico as Pessoas com Deficiéncia
-PcD. Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico, o mesmo percentual sera
igualmente assegurado as Pessoas com
Deficiéncia - PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipotese de aplicagado do percentual resultar em
numero fracionado, este sera arredondado para
o primeiro numero inteiro subsequente, sendo
que o resultado da aplicagdo dessa regra deve
ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo
de 5% (cinco por cento) e maximo de 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas para
cada Fung&o Publica, regendo-se a disputa
pela igualdade de condigbes, atendendo assim,
ao principio da competitividade orientada pelo
Supremo Tribunal Federal, por meio do Senhor
Ministro Marco Aurélio, no documento MS
26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio
- DJ 31.10.2007.

N&o havendo convocagdo e contratacdo
conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato
de cada Fungdo Publica com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo Publico sera
convocado para ocupar a 52 vaga. Em seguida,
0 2° candidato de cada Funcgdo Publica com
deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
Publico sera convocado para ocupar a 212
vaga, o 3° para ocupar a 412 vaga, o 4° para
ocupar a 61% vaga, e assim sucessivamente,
respeitando-se a ordem de classificacdo da
lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

’l
Nélia Ld/i@iladares
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6.

10.

1.

12.

13.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal opgdo na modalidade
de concorréncia, € enviar para 0S
organizadores um Laudo Médico criginal ou
copia autenticada.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado, via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera
fazé-lo acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO",
localizada no enderego eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscricdo e, em “Histérico das Inscrigbes”, na
coluna “Situagdo”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, apds realizar o upload,
conferir em sua éarea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

Nao sera aceita, em hipotese alguma, a entrega
de versdo impressa do laudo meédico, bem
como o seu encaminhamento via e-mail.

Nao serdo aceitas solicitagbes de alteracdo de
opcédo de modalidade de concorréncia, de
“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apds o
encerramento do periodo de inscrigado.

O fato de o candidato se inscrever como
“‘Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo meédico ndo configura participacéo
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
analise pela empresa organizadora; no caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

A analise do laudo médico sera somente
documental, ou seja, constitui em examinar se
o documento  apresentado estd em
conformidade com os critérios estabelecidos
neste Edital.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscrigbes e conter
as seguintes informagdes: nome completo do
candidato; especificagédo do tipo de deficiéncia,
bem como do grau ou nivel de deficiéncia;
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14.

15.

16.

17.

18.

18.

expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificag&o Internacional de Doenga (CID-
10), com a provavel causa da deficiéncia; local
e data de sua emissado; assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico atestante.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico ou
envie o laudo médico sem as informacdes
necessarias para ser considerado valido ou em
arquivo corrompido ou ilegivel ou com rasuras,
ndo estard apto para concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD
e permanecera concorrendo somente as vagas
de ampla concorréncia, mesmo que tenha
assinalado tal opgdo no momento da inscrig&o.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Samula 377
do STJ, de 22/04/2009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
corregéo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua contratacéc, sera submetido a
exames meédicos e complementares, que terdo
decisao terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia que
n&o o incapacite para o exercicio da Fungao
Publica. Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio da Fungdo Publica, é assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5°, inciso LV da Constituigdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988,
podendo interpor recurso administrativo, em
unica e ultima insténcia administrativa, no prazo
de 10 (dez) dias contados da data de sua
intimagéo, contra a decisdo que o
desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concorrentes, com a estrita observancia da
ordem de classificagao.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Publico em igualdade de
condigbes com osdemais candidatos, no,que

Nélia Lo
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20.

21;

se refere ao contelido das provas, a avaliagdo
e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas e nota minima
exigida para os demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscrigdo via Internet, ser pessoa
com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa
condigdo, entrar em contato com a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
corregdo da informag&o, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrig¢éo.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDIGAO DE  DEFICIENTE, SE
APROVADO NESTE PROCESSO SELETIVO
PUBLICO, ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICAGAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME
CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

Xu

- DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS

1.

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas, devera indicar, no
momento da inscrigdo ou durante o periodo de
inscrigbes, 0s recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizagdo para utilizagdo de
aparelho auricular; Designagéo de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcrigcao
das respostas; Facilidade de acesso as salas
de realizagdo da prova e as demais instalagoes
de uso coletivo no local onde sera realizado o
certame; Fiscal ledor, com leitura fluente;
Intérprete de Libras; Mobilidrio adaptado e
espagos adequados para a realizagdo da
prova; Prova impressa em Braile; Prova
impressa em caracteres ampliados (Ex: Fonte
Tamanho 24); Tempo adicional para realizagéo
das provas.

O candidato deverd enviar para os
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo meédico sera considerado valido se
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expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscrigdes.

O laudo médico deverd ser escaneado e
enviado, via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera
fazé-lo acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO",
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscricdo e, em “Histoérico das Inscrigées”, na
coluna “Situagédo”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

N&o sera aceita, em hipotese alguma, a entrega
de versdo impressa do laudo médico, bem
como o seu encaminhamento via e-mail.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou néo
quando de sua convocagdo para a realizagdo
das provas.

A solicitagao de atendimento diferenciado sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, quando da
disponibilizagéo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCAGAO, contendo informagdo sobre
local, data e horario de prova.

Ao candidato, cujo pedido de atendimento
especial for indeferido, serd assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5°, inciso LV da Constituigéo
da Republica Federativa do Brasil de 1988, e
conforme consta no item IX deste Edital.

| Xiil - DA CANDIDATA LACTANTE

1.

2.

A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizagdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscrigdo ou durante o periodo de
inscricoes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicagao da proya e no respectivo horario para

Nélia Lu aladares
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o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficara em local
determinado pelos organizadores do Processo
Seletivo Publico e sera responsavel pela
guarda da crianga.

Nao sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretara a
candidata a impossibilidade de realizagédo da
prova.

Durante o periodo de amamentagdo, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantird que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condigdes
estabelecidos.

O tempo efetivo despendido para
amamentacao sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata na
sala de provas e o fato registrado em termo (Ata
de Prova). A candidata podera permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentagéo.

i XIV - DO PROCESSO ADMISSIONAL

1.

O candidato aprovado e classificado no
presente Processo Seletivo Publico devera
cumprir todos os requisitos exigidos para o
processo admissional, para ser contratado, em
tempo habil, a fim de viabilizar sua contratagcéo
dentro do prazo estabelecido.

Para ser contratado, o candidato sera
convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS (PESSOALMENTE E
DIRETAMENTE) OU ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR), para realizar as
seguintes etapas:

a) Exame médico ocupacional;

b) Curso de formacéo inicial.

2.1 DO EXAME MEDICO OCUPACIONAL

2.1.1 O candidato devera realizar os seguintes

exames medicos, sem prejuizo de outros
exames complementares que venham a ser
solicitados, se necessarios, sendo:
hemograma completo com plaquetas;
colesterol total e Fragbes; triglicerideos;
creatinina; Ureia; AST e ALT; Anti HBS e

Anti- HVC; Audiometria; Eletrocerdiograma;
Eletroencefalograma; Glicemia Jejum; e
acuidade visual

2.1.2 O candidato devera realizar todos os
exames médicos, constantes nesta etapa,
as suas expensas, em qualquer local (rede
publica ou privada de saude), com validade
de até 30 (trinta) dias a contar da data de
sua realizagéo.

2.1.3 O candidato que deixar de realizar os
exames médicos exigidos nesta etapa, sob
qualquer motivo, sera eliminado do
Processo Seletivo Publico. £

2.1.4 Apos realizagdo dos exames medicos, 0
candidato devera submeté-los a avaliagéo
clinica com profissional ou junta médica
devidamente designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS que concluira pela sua
APTIDAO ou INAPTIDAO.

2.1.5 Contra as decisbes desta etapa, sera
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item
IX deste Edital.

2.2 DO CURSO DE FORMAGAO INICIAL

2.2.1 O Curso de Formagao Inicial, de carater
eliminatério, sera aplicado a todos os
candidatos aprovados e classificados
dentro do numero de vagas oferecidas,
(desde que nao possuam o referido curso)
e APTOS no Exame Médico Ocupacional.

2.2.2 O Curso de formagéo inicial tera a duracao
de 40 (quarenta) horas / 5 (cinco) dias, e
compreendera o seguinte em sua
programagao: “Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Saude, Trabalho de
Educagédo para a Saude, Participagdo da
Comunidade, Atuagdo Inter setorial,
Acompanhamento e Avaliagdo, Agbes de
Vigilancia em Salde, Pesquisa larvaria,
borrifagdo com bomba, Tratamento focal
(Visita nos imoéveis), Contencéo e captura
de animais de importancia zoosanitaria,
Técnica de diagnostico da leishmaniose
visceral canina, utilizando o teste répido
(DPP) e Mgjflejo ambiental para controle da

-
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2.2:3

224

2.2.5

22586

2.2.7

2.2.8

229

2.2.10

leishmaniose. Atribuigbes do ACE, ética
profissional e trabalho em equipe”.

A avaliagao dar-se-a através dos conceitos
APTO ou INAPTO.

Sera considerado APTO e recebera o
certificado de concluséo, o candidato que
obtiver aproveitamento correspondente a
80% (oitenta por cento) de frequéncia no
Curso de formagao inicial.

Sera considerado INAPTO o candidato que
faltar ou abandonar o Curso de formacéo
inicial sem conclui-lo, seja qual for o motivo
alegado.

O candidato considerado INAPTO sera
eliminado do Processo Seletivo Publico.

O aproveitamento do candidato no Curso
de Formagao Inicial seréa determinante para
sua contratagéo.

O Curso de Formacdo Inicial sera
desenvolvido em tempo integral, em
cronograma Unico, com atividades extras e
exclusivas da atividade fim, sem
oportunidade de aplicagéo de atividade
alternativa, podendo ocorrer em horarios
diurno e noturno, inclusive aos sabados,
domingos e feriados.

Podera ser desligado a qualquer momento,
impedindo o término do Curso de Formacao
Inicial, o candidato que:

a) desrespeitar, ofender, agredir ou, de
qualquer outra forma, tentar prejudicar
outro candidato;

b) perturbar de qualquer modo a ordem
dos trabalhos durante a realizagdo do
Curso de Formagao Inicial;

c) tratar com falta de urbanidade os
profissionais envolvidos ou autoridades
presentes;

d) recusar-se a seguir as instrugdes dadas
pela equipe de aplicagdo e apoio ao
Curso de Formagao Inicial ou qualquer
outra autoridade presente no local.

Em caso de desisténcia ou indeferimento
de matricula serdo convocados em niimero

2.2.11

igual ao de candidatos desistentes /
matriculas indeferidas, candidatos para se
matricularem.

Contra as decisbes desta etapa, sera
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item
IX deste Edital.

3. No ato da contratagdo o candidato devera

apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:
a) laudo médico favoravel, fornecido pelo

d)
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profissional ou junta médica designado pela

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS;
original e fotocopia do certificado de

conclusao do Curso de Formacéo Inicial,

original e fotocopia de comprovante de
residéncia (contas de agua, luz, telefone ou
internet; ou declaracdo de residéncia com
assinatura reconhecida em cartorio).

original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacgdes,
se houver;

original e fotocépia da Cédula de
Identidade;
original e fotocopia do Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF);

na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condi¢des previstas no § 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, devera ser
apresentado documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigagdes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacédo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n® 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mengao da, nacionalidade do portador e

Nélia Lu&&adares
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referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(o candidato devera consultar a
Regularidade na Qualificagédo Cadastral do
PIS/PASEP pelo enderego eletrbnico da
Previdéncia Social:
hitps://portal.esocial.gov.br/institucional/co
nsulta-qualificacao-cadastral e caso a
consulta apresente inconsisténcias, o
candidato deve procurar o0 0rgao
competente  para  regularizagédo e
apresentar, durante o processo de
admissdo, documento comprobatdrio de
regularizagdo expedido pelo referido
6rgao);

original e fotocopia da Certiddo de
nascimento e comprovante de vacinagao
dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocdpia do Titulo de Eleitor com
o comprovante de votagao na ultima eleigao
dos dois turnos, quando houver, ou
comprovante de quitagdo com a Justiga
Eleitoral, disponivel no enderego eletrénico
http://www.tse.gov.br;

original e fotocdpia do Certificado de
Reservista, de isengdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

original e fotocdpia do comprovante de
conclus@o da escolaridade exigida para o
exercicio da Fungdo Publica (diploma
registrado ou declaracdo ou atestado ou
certificado de conclus&o do curso emitido
pela instituigdo de ensino);

declaragdo de bens e valores que
constituem seu patriménio ou cépia da
ultima declaracéo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo
recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

Pagina 14 de 21

p) declaragdo de que ndo infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e fungdes), bem como o disposto
no art. 37, §10, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(percepgdo simultédnea de proventos de
aposentadoria com a remuneragdo de
cargo, emprego ou fungao publica).

4. O candidato considerado INAPTO em qualquer

etapa do processo admissional, resguardado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, estara
impedido de ser contratado.

Se APTO em todas as etapas do processo
admissional, O candidato aprovado no
presente Processo Seletivo Publico prazo de
15 (quinze) dias corridos para assinatura de
contrato, contados da publicagdo do ato de
convocacado. O COMUNICADO PARA
ASSINATURA DE CONTRATO SERA
ENVIADO PARA O ENDEREGO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO
(PESSOALMENTE E DIRETAMENTE) OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

! XV - DAS DISPOSICOES GERAIS

N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS
e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagbes referentes a este Processo
Seletivo Publico.

O candidato devera manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP,
enquanto estiver participando do Processo
Seletivo Publico, e junto & PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAPAGAIOS, se aprovado,
durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Publico, visando eventuais
convocagdes (rgalizadas através de envio de
carta com avigb de recebimento no endereco
3
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indicado pelo candidato), ndo lhe cabendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
qualquer reclamagdo caso esta ndo seja realizagdo do respectivo procedimento nos
possivel, por falta da citada atualizagdo. Seréo termos deste edital.
de inteira responsabilidade do candidato os . )
prejuizos advindos da néo atualizagdo do seu 9. Cabera ao Prefeito do MUNICIPIO DE
endereco. PAPAGAIOS a homologagdo do resultado
final, que devera ocorrer no prazo maximo de
Quando a contratagdo do candidato nao 30 (trinta) dias apds terem sido ultimadas
ocorrer dentro do prazo previsto, sua todas as etapas editalicias.
convocagdo sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia 10. A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
e rentincia quanto ao preenchimento da Fung&o LTDA - EPP n&o participa do processo de
Publica para o qual foi aprovado, reservando- convocagdo e contratagdo dos candidatos
se a administracdo o direito de convocar o aprovados. Tais informagbes deverdo ser
proximo candidato, contudo, é admissivel que obtidas junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE
o candidato faga pedido administrativo PAPAGAIOS.
solicitando a sua reclassificagédo para o final da
lista dos candidatos aprovados, sem garantia 11. APREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS
de convocagdo, desde que ndo haja prejuizo e a EXAME AUD'TQRES & CONSULTORES
a Administracdo Publica e a qualquer outro LTDA - EPP se eximem das despesas com
candidato classificado. viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer fases do certame, mesmo quando
O candidato que desejar relatar fatos ocorridos alteradas as datas previstas no cronograma
durante a realizacdo do Processo Seletivo inicial.
Plblico ou que desejar comprovante de
comparecimento nas provas ou que tenha 12.0 CRONOGRAMA DO, PROCESSO
necessidade de outras informagdes, devera SELETIVO PUBLICO podera ser alterado
efetuar contato junto & EXAME AUDITORES & pelos organizadores a qualquer momento,
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail _havendOJustlﬂcadas raz@e;, sem que caiba aos
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo interessados qualquer direito de se opor, ou de
telefone (31) 3225-7833. reivindicar em raz&o de alguma alteragao.
Ndo serdo fornecidas provas relativas a 13. APREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS
Processos Seletivos e/ou Concursos Publicos procedera a guarda de todos os documentos
anteriores. relativos ao Processo Seletivo Publico pelo
prazo de 05 (cinco) anos, observada a
O  acompanhamento das  publicagdes Resolugao n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ
relativamente ao Processo Seletivo Publico (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde
regido por este Edital, incluindo suas sobre o Cddigo de Classificacdo de
retificagdes, as instrugdes, comunicagbes e Documentos de Arquivos para a Administrag&o
convocacgdes dele decorrentes, assim como os Publica.
resultados relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. 14. Todos os casos omissos ou duvidosos que néo
tenham sido expressamente previstos no
As pessoas que ndo tiverem computador e/ou presente Edital serdo resolvidos pela Comissao
acesso a internet poderdo buscar auxilio na Especial de Processo Seletivo Publico.
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAPAGAIOS, no horéario de expediente, onde Papagaios, 23 de novembro dg 2022.
sera disponibilizado computador, acesso a
internet e uma impressora com tinta e papel
para que possam realizar pedidos de isengéo MW UEIRAS
do pagamentq da taxga ge inscrig@o, inscri¢des, Prefeitod Muri€ipio de Papagaios
consultas e interposicdo de recursos contra
qualquer decisdo proferida no certame, sendo
Nélia Lu adares
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ANEXO |

FUNCAO PUBLICA, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS E JORNADA DE TRABALHO SEMANAL

N° de Vagas Requisitos (escolaridade, | Jornada Provas

Vencimento | Pessoas com categoria profissional e de N de Pontos

Concorréncia

Ampla Por Por

Fundes Pblicas (R$) Deficiéncia - outras exigéncias da Trabalho Tipos Questd
uestoes .
Questdo | Prova

PcD Fungéo Publica) Semanal

Ter concluido, com
aproveitamento, curso de
formagé&o inicial, com carga
horéria minima de quarenta
horas; ter concluido o ensino
médio (quando n&o houver
candidato inscrito que
preencha o requisito, podera
ser admitida a contratagao
de candidato com ensino
fundamental, que devera
comprovar a concluséo do
ensino médio no prazo
maximo de trés anos)

Portugués 10 2,0 20

AGENTE DE COMBATE : Informatica 05 30 15

AS ENDEMIAS 2.424,00 01 11

40h Legislagao 05 30 15

Especifica 10 50 50

s Titulos , - - 10
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ANEXO I

ATRIBUIGOES

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Trabalho semiqualificado na area da salde, que consiste na execugéo de
tarefas para controle e erradicagdo das zoonoses. Entre outras, as atividades incluem: proceder a busca, captura,
guarda e observagéo de animais; executar controle de insetos, animais roedores e outros nocivos a saude humana e
animal; colaborar nas campanhas da erradicagdo de surtos epidémicos nas campanhas educativas de satde publica;
preencher formulérios; fornecer dados e subsidios necessarios a elaboragéo de relatérios; trabalhar em campanhas
de vacinacdo, no controle e erradicagdo de doengas. S&o consideradas atribuicdes dos Agentes de Combate as
Endemias em sua area geogréafica de atuagdo: 1. Desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagéo da
comunidade relativas a prevencéo e ao controle de doengas e agravos a salde; 2. Realizagéo de agdes de prevengao
e controle de doengas e agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Satde e a equipe de atengéo
basica; 3. ldentificacdo de casos suspeitos e de doengas e agravos a salde e encaminhamento, quando indicado,
para a unidade de salde de referéncia, assim como comunicagédo do fato & autoridade sanitaria responsavel; 4.
Divulgagéo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencgas e
sobre medidas de prevengo individuais e coletivas; 5. Realizagao de agdes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacoldgica e coleta de reservatérios de doencas: cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevengado e controle de doengas; 6. Execugdo de acbes e prevencao e
controle de doengas com a utilizagdo de medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras agbes
de manejo integrado de vetores; 7. Execugéo de agdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias
de intervengdo para preservagdo e controle de doengas; 8. Registro das informagdes referentes as atividades
executadas, de acordo com as normas do SUS; identificagdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso
das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; 9. Vistoria
de residéncias, depdsitos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos. Inspegéo
cuidadosa de caixas d'agua, calhas e telhados; 10. Aplicacdo de parricidas e inseticidas; 11. Orientar quanto a
prevencédo e tratamento de doencas infecciosas; 12. Fazer Recenseamento de animais; 13. Notificar e multar quando
for o caso, a existéncia que acumulam agua em lotes vagos e residéncias; 14. Mobilizagdo da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de
vetores; 15. Planejamento, execugéo e avaliagédo das ag¢des de vacinagdo animal contra zoonoses de relevancia para
a saude publica normatizada pelo Ministério da Saude, bem como na notificagcdo e na investigagéo de eventos
adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; 16. Coleta de animais e no recebimento, no
acondicionamento, na conservagéo e no transporte de espécimes ou amostras biolégicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratérios responsaveis pela identificagdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a
saude publica no Municipio; 17. Encaminhar para necropsia animais com diagnostico suspeitos de zoonoses de
relevéancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio
de outros procedimentos pertinentes; 18. Investigagdo diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a
sagde publica; 19. Realizag&o do planejamento, desenvolvimento e execugdo de agéo de controle da populagéo de
animais, com vistas ao combate a propagagdo de zoonoses de relevancia para a salde publica, em carater
excepcional, e sob supervisdo da coordenagéo da area de vigilancia em saude; 20. O Agente de Combate as
Endemias podera participar, mediante treinamento adequado, da execugéo, da coordenagdo ou da supervisdo das
acoes de vigiléncia epidemiolégica e ambiental.

Nélia Lutia\Vgladares
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ANEXO Il

MODELO DE PROCURAGAO
Por este instrumento particular, eu , portador do
CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, N° , Bairro , CEP
na cidade de , estado de , e-mail , homeio
e constituo como meu bastante procurador, com poderes especificos para , do
Processo  Seletivo  Publico  da , Edital n° 01/2022, o Sr (a).
, portador da cédula de identidade n° , e-mail

, residente a , n° ___, Bairro
CEP , ha cidade de , estado de

Local e data: , / /

Assinatura:

Obs: N&o ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A

Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Publico — Edital n® 01/2022 - Prefeitura Municipal de Papagaios

Candidato

N° de Inscrigao

Funcgédo Publica

Marqgue abaixo o tipo de recurso:
D Indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo

D inscrigdes (erro na grafia do nome)
D Inscrigbes (omissédo do nome)
D Inscrigdes (Erro no n° de inscricéo)

D Inscricdes (erro no n° da identidade)

]

Inscrigdes (erro na nomenclatura da Fungéo Publica)

N

COCEoe

Inscrigdes (indeferimento de inscrigéo)

Inscrigcdes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horério)
Realizagdo das Provas

Questéo da Prova Objetiva de Mlltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultados (erro na pontuacéo e/ou classificagdo)

D Qualquer outra decis&o proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data:

Assinatura:

OAB/MG 53

Assessor - Juridico
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Organizacio:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Publico n® 01/2022

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreensao e interpretagéo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem;
Articulagdo textual, coesdo e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexao, conjugagéo, vozes, correlagao entre tempos e
modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocagéo pronominal; Estrutura da oragéo
e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuagéo gréfica; Ortografia; Pontuagéo; Variagao linguistica.. Suge_stéo
Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Graméatica do Portugués Contemporéneo. 6* ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013. KOCH, ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo: Contexto. NEVES,
Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz
Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. S&o Paulo: Nova Geragédo, 2011. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

INFORMATICA: 1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft Windows 7: arquivos, pastas (diretdrios) e operagdes com
arquivos; seguranga, antivirus e atualizagdo (Windows Update). Utilizagéo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir arquivos;
criar pastas e subpastas no Windows 7. 2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word 2007: criar, salvar, editar e apagar
documentos; sumario e indice; formatagao e impresséo. 3. Microsoft Excel 2007: Elaboragéo de planilhas e graficos (criar, salvar,
editar e apagar), célculos, formulas, manipulagdo de planilhas e impressao. 4. Conhecimento de Internet e do Internet Explorer
11 para Windows 7; 5. Operacgdes de correio eletronico no Microsoft Office Outlook 2007: receber e enviar mensagens; anexos;
catalogo de enderecos; organizag@o das mensagens. Sugestéo Bibliografica: Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte integrados
e disponiveis on-fine e off-line nos softwares Microsoft Windows 7, Microsoft Word 2007, Microsoft Excel 2007, Internet Explorer
11 para Windows 7 e Microsoft Outlook 2007. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

LEGISLACAQ: Conhecimentos sobre a Constituicdo Federal vigente: Artigos relacionados & satde. Condicbes para a promogao,
proteg&o e recuperago da saulde, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes. Participagéo da comunidade
na gestéo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde. Organizagéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo Inter
federativa. Sugestdo bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>. Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8080.htm>. Lei Federal n°® 8.142, de 28/12/1990. Disponivel em
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.ntm>. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/_ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm>. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA: Dengue - Definigdo da doenga, agente etioldgico; Vetores, ciclo de vida dos vetores, controle de vetores: Modo
de transmiss&o da doenga, periodo de incubagdo; Manifestagdes da doenca, complicagdes; Notificag@o; Orientagdes de
tratamento sintomatico; Prevengao; Medidas de controle; Atribuicdes do Agente de Controle de Endemias especificamente no
controle da Dengue; Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) no trabalho do Agente de controle de Endemia. Malaria -
Definigéo da doenga, agente etioldgico; Vetor ciclo de vida de vetor; Modo de transmiss&o da doenca: Manifestagbes da doenga;
Diagnoéstico, Gota espessa; Notificacdo da doencga; Medidas de controle e prevencdo da doenca. Leishmaniose Tegumentar
Americana e Leishmaniose Visceral Americana (calazar) - Definigdo das doengas, agentes etiologicos; Vetores; reservatérios
dos parasitas que provocam as doengas; Modos de transmiss&o das doencas; principais manifestagdes das doencas; Medidas
gerais de controle e preveng&o. Doenca de Chagas - Definicdo da doenca, agente etiologico; Vetores; Reservatérios: Formas
de transmiss@o; Medidas de controle e prevengdo da doenga; Célera - Definicdo da doencga, agente etioldgico; Formas de
transmisséo da doenca; Medidas de prevengdo e controle; Cuidados apds mordida de animais peconhentos. Importancia da
higiene na manipulagédo de alimentos, maneira correta de manipular. Definicio dos termos endemia e epidemia, diferenga entre
eles, exemplos. O SUS e o agente de endemias, Campo de atuagdo do SUS. Visita domiciliar como fungédo do Agente de
Endemias no combate aos vetores. Importéncia, maneira correta de executar, ficha de visita, local de fixar a ficha de visitas apos
a inspeg&o. Sugestdo Bibliografica: Cartilha "O Agente Comunitario de salde no controle da Dengue", colecdo da biblioteca
virtual do Ministério da Satde. Cartilha "O SUS no seu municipio garantindo satide para todos" (O que é o SUS e os seus
principios) Colegéo da biblioteca virtual do Ministério da Salde. Guia de vigilancia epidemiolégica-2005. Biblioteca virtual do
ministério da saude/Secretaria de Vigilancia em Saude. Outras revistas ou livros técnicos// especificos da area. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
DATA HORARIO ] EVENTO
30/01/2023 Sh ABERTURA das INSCRICOES
ENCERRAMENTO das INSCRICOES
05/02/2023 23h59 Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente

ou que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas

Divulgagédo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRIGOES e da relagdo de

Ate D210 ah CANDIDATOS INSCRITOS
Divulgagédo do LOCAL DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA e confirmagio de DATA e HORARIO (Distribuiggo de
Até 22/02/2023 14h Candidatos / Locais de Prova)

Disponibilizagdo do CARTAO DE CONVOCAGAO, na 4rea restrita do candidato,
contendo informagéo sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZAGAO DA
| PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8h REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

eBlizves A% 23059 | Divulgacio do GABARITO PROVISORIO

Divulgagdo do GABARITO DEFINITIVO

Até 13/03/2023 14k Divulgagao do RESULTADO PRELIMINAR; e disponibilizagéo do ESPELHO DA
FOLHA DE RESPOSTAS do candidato, em sua &rea restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO"

Até 14/03/2023 - Envio dos TITULOS
Divulgag@o do RESULTADO FINAL, em ordem de classificagéo, contemplando

Até 27/03/2023 14h somente os candidatos aprovados na PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA

ESCOLHA e no TESTE DE APTIDAO FISICA: classificados e excedentes

No prazo maximo de 30
(trinta) dias apds terem
| sido ultimadas todas as
etapas editalicias |

- HOMOLOGAGAO do RESULTADO FINAL

Nélia Ludia\Vpladares
0AB/MG'- 50953

. Assessor - Juridico
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